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CONTRATO no 0312026
Lei no 14.133, de '1o de abril de 2021

CONTRATAÇÃO DIRETA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N" 0312026, QUE FAZEM ENTRE SI O IPREV - ILHA DAS FLORES, INSTITUTO DE
PREVIDENCIA APOSENTADORIA E PEN§OES DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ILHA DAS FLORES _ SE E
SHIRLEY SANTOS MENEZES ME

O IPREV - ILHA DAS FLORES, ]NSTITUTO DE PREV]DENCIA APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE ILHA DAS FLORES - SE, inscrito no CNPJ sob no'19.028.564/0001-60, localizada à Praça Santo Antônio,
no 2o2. centro, llha das Flores/SE, CEP: 49.990-000, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato
representado por seu Diretor Presidente, o Sr. RICHARD WAGNER BRITO GUEDES, doravante denominada
CONTRATANTE, e SHIRLEY SANTOS MENEZES ME, localizada à AV COMANDANTE GARCINDO, No 3BB,
CENTRO, NEOPOLTS /SE, CEP: 49.380-000, inscrita no CNPJ sob o no. 07.í70.880/0001-93, doravante
denominada CONTRATADA, tendo como responsável SHIRLEY SANTOS MENEZES, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista a Contratação Direta por Dispensa de Licitação no 05/2025, em observância às
disposições do Art.75, ll, da Lei no 14.133, de 10 de abril de 2021, Decreto Municipal no ogt2o24, e demais
legislaçáo aplicável, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, mediante as cláusulas e condições a seguir
enunciadas.

1. CLÁUSULA pRtMEtRA - OBJETO (art. 92, I e il)

o objeto do presente instrumento é a contratação de PRESTAÇÃo DE SERVTÇoS DE RECARGA DE CARTUCHO DE
TINTA E TONER PARA O IPREV . ILHA DAS FLORES, INSTITUTO DE PREVIDENCIA APOSENTADORIA E
PENSOES DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ILHA DAS FLORES - SE , nas condições estabelecidas no lermo
de reÍerência.

1.0. Mnculam esta contrataÉo, independenlêmente de transcriçáo:

1.0.1. O termo de referência;

1.0.2. A Autorizaçáo de Contratação Bireta;

1.0.3. A Proposta do contratado;

1,0"4. Eventuais anexos dos documentos supracitados

2, CLÂUSULA SEGUNDA - VIGÊNCIA E PRORROGAÇÃO

2.1 . o prazo de vigência da contrataçáo é de 12 meses, contedos da assinatura do contreto, na Íorma do
artigo 105 da Lei n" 14.133, de2021 .

2.2. O prazo de ügência será automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo. quando o
obieto não Íor concluído no período Íirmado acima, ressalvadas as providências cabíveis no caso de culpa do conlratado,
previstas nesta instru mento.

2.3. A pronogação de contrato deverá ser promoüda mediante c.elebração de termo aditivo
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3. cLÁusuLA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUÇÃO, rrSCRr-lZAÇÃO E GESTÃO CONTRATUATS (arl. 92,
lV" Vll e XVlll)

3.1. O regime de execução contratual, os modelos de gestão e de execução, assim como os prazos e
condições de conclusão, entrega, observaçáo e recebimento do objeto constam no termo de referência, anexo a este
Contrato.

@

3.2.

3.3.

3.4.

A liscal do contrato será o Sr. Paulo Sandro Gama Oliveira.

O prazo pâre execuçáo será de 12 meses.

O gestor do contrato seÍá o Sr. EDGARD BRITO NETO

4. CLÁUSULAOUARTA-SUBCONTRATAÇÃO

4.1 . Náo será admitida a subcontratâção do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUTNTA - PREÇO E DOTAÇÃO ORÇAMENTARTA

6 O valor total da contratação é de R$ 4.900,00 (quatro mil e oitocentos reais).

5OO1 - INSTITUTO DE PREVIDENCIA APOSENTADORIA E PENSOES DOS SERVIDORES DE ILHA DAS FLORES 2037- y4ltyrENÇÃo Do FUNDo DE PREVIDÊNCn soclAL 33903e00 - 18020000 - ouTRos sERVrÇos DE TERCEtRos
- PESSOA JURIDICA

5.2 No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas decorrentes da execução do
objeto, inclusive tributos e/ou imposto§, encargos sociais, trabalhistas, providenciários, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administração, frete, seguro e outros necessários ao cumprimento integral do objeto da
contratação.

7. CLÁUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e Vl)

7-1 - o pagamcnto ao contratado será realizado após a execução dos seMços, mediante apresêntação de
nota fiscal, regularidade fiscal e trabalhista.

E. CLÁUSULA SÉTIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

ITEM ESPECTFTCAÇÃO QUANT V. UNIT EM
R$

V. TOTAL EM
R$

UI M Recarga de Toner Hp tz 260,00 3.120,00
02 de Cartuchos Jato Tinta HP04 12 140,00 1.680,00

TOTAL 4.

8.1. os pÍêços inicialmente contratados são ftxos e ineajustáveis no prazo de um ano contado da data da
assinalura do contrato
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9. CLAUSULA CItTAVA - OBRTGAçóES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xt e XtV)

9.1. Sáo obrigações do Contretante:

Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
9.2.

seus anexos;

9.3. Recêbêr ô objeto no prâzo e condições estabelecidas no termo de reíerência;

s'4' NotiÍicar o Contratado por escrito da oconência de evenluais imperfeiçoes, Íalhas ou inegularidades
constaladas no curso da execução dos serviços, fixando prazo para a sua correção, certiftcando-se de que as soluções por
ele propostas sejam as mais adequadas.

9'5' Notificar o Contratado, por escrito, sobre vícios, defeitos ou incorrações verificadas no objeto fomecido,
para que seja por ele substituído, reparado ou conigido, no total ou em parte, às suas expensas;

9'6' Acompanhar e Íiscalizar a execução do contrato e o cumprimento das obrigaçóes pelo contratado;

9'7 ' comunicar a empresa para emissão de Nota Fiscal no que sê reÍere à parcela incontroversa da
execuçáo do objeto, para efeito de liquidação e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execução do objeto,quanto à dímensáo, qualidade e quantídade, conforme o art. 143 da Lei no í4.í33, de z0z,l;

9'8' Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente à execução do objeto, no prazo, forma econdiçóes estabelecidos no presente contrato e no termo de referência;

9.9. Aplicar ao contratado as sanções previstas na rei e neste contrato;

9'10' Expíicitamente emitir decisâo sobre lodas as solícitações e reclamaçôes relacionadas à execução dopresente Contrato, ressalvados os requerimentos maniÍestamente impertinentes, meramente protelatórios ou de nenhum
interesse para a boa execução do ajuste.

9"10'1- A AdmÍnistração terá o prazo de 48 horas, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogaçáo molivada, por igual período.

9'11' Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilÍbrio econômico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo máximo de 4g horas.

9'12' comunicar o contratado na hipótese de posterior aÍteração do projeto pelo contrataflte, no caso do art-93, §2o, da Lei no 14.133, de2021.

9.13.
contrato.

Fomecer por escrito as informações necessárias para o desenvolvimento dos serviços objelo do
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9.14. Realizar avaliações periódicas da qualidade dos serviços, após seu recebimento.

9-15- Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalações, epresentem
condiçoes adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de segurança e saúde no trabalho, quando o serviço
for executado em suas dependências, ou êm local por ela designado.

9.16. Náo responder por quaisquer compronrissos assumidqs pelo Contratado com tôrc€aros, ainda que
vinculados à execução do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em deconência de ato do
Contratado, de szus empregados, prepostos ou subordinedos.

9.17 - Previamente à expedição da ordem de serviço, verificar pendências. liberar áreas e/ou adotar
providências cabÍveis para a regularidade do início da sua execução.

í0. CLAUSULA NONA. OBRIGAÇÔES DO CONTRATADO (Art. 92, XIV, XVI E XVII)

í0'1' o Contratado deve cumprir todas as obrigações constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como erclu§vamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeiúa execução do objeto, observando, ainda,
as obrigações a seguir dispostas:

10.2.

contrato.

Manter preposto aceito pela Administraçáo no local do serviço parã repÍesêntá-lo na execução do

10'2'1 ' A indicação ou a manutenção do preposto da empresa poderá ser recusada pelo órgão ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercício da atividade.

10'3' Atender às determinações regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, ll) e
prestar todo esclarecimento ou inÍonnação por eles solicitados;

1O.4. Alocar os empregados necessários ao perf.eilo cumprimenlo das cláusulas deste contrato, com
habilitação e conhecimento adequados, Íornecendo os materiais, equipamentos, fenamentas e utensílios demandados,
cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverão atender às recomendações de boa técnica e a legislação de regência;

10'5' Reparar, conigir, remover, reconsúuir ou subsütuir, às suas expensas, no total ou em paÍte, no prazo
fixado pelo Íiscal do contrato, os serviços nos quais se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução
ou dos materiais empregados;

10'6' Responsabilizar-se pelos vícios e danos deconentes de execução do objeto, de acordo com o código de
Defesa do consumidor (Lei no 8-078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado à Administraçáo ou terceiros,
não reduzindo 6ssa responsabilidade a fiscalização ou o acompanhamênto da execução contratuel pelo contratanta, que
Íicará autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edítal, o valor conespondente âos
danos soÍridos;

10'7' Efetuar comunicaçáo ao contratiantê, assim que tiver ciência da impossibilidade de realizaçáo ou
Íinalizaçâo do serviço no prazo estabelecido, para adoção de ações de contingência cabíveis.
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10.8. Não contratar, durante a vigênola do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha rela, colateral
ou por aÍinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos lermos do artigo 48,
parágrafoúnico, da Lei no 14.133,de2O21;

10.9. Quando não for possível a verificação da regularidade no Sistema de Cadastro de Fomecedores -
SICAF' o contratado deverá entregar ao setor responsável pela íiscalizaçáo do contrato, até o dia trinta do mês seguinte
ao da prestação dos serviços, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa à seguridade social; 2) certidão
conjunta relaiiva aos tributos federais e à Dívida Ativa da União; 3) certjdoes que comprovem a regularidade perante a
Fazenda Municipal ou Distrital do domicílio ou sede do contratado; 4) Ceíidão de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

10.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigações previstas em Acordo, Convenção, Dissídio Cole1vo
de Trabalho ou equivalenles das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigações trabalhistas, sociais,
previdenciárias, tributárias e as demais previstas em legislação específica, cuja inadimplência não transfere a
responsabilidade ao Contratante;

10.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrência anormal ou
acidente que s€ v€riÍique no local dos serviços.

10'12' Prestar todo esclarecimento ou iníormaçáo solicitada pelo Contratante ou por s6us prspostos,
garanündoJhes o acesso, a qualquer tempo. ao local dos trabalhos. bem como aos documentos relalivos à execução do
ernpreendimento.

10'13' Paralisar, por determinaçáo do contratante, qualquer atividade qus náo esteja sendo executada de
acordo com a boa lécnica ou que ponha em risco a segurança de pessoas ou bens de terceiros.

10'14' Promover a guarda, manutenção e ügílância de materiais, fenamentas, e tudo o que for necessário à
execução do objeto, durante a vigência do contrato.

10'15' conduzir os trabalhos com estrita observância às normas da legislação pêrtinente, cumprindo as
determinaçÕes dos Poderes Públicos, mantendo sempre limpo o local dos serviços e nas melhores condições de
segurança, higiene e disciplina.

10'16' Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para análise e aprovação, qusisquer mudanças nos
métodos executivos que fujam às especificaçóes do memorial descritivo ou instrumento congênere.

10'17 ' Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condiçáo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilização do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
notumo, perigoso ou insalubre;

10'18' Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as obrigações assumidas, todâs as
condições exigidas para qualiÍicação na contratação direta;



ó8

W
F,STADO Df, SF,RGIPE

IPREV-ILHA DAS FLORES
Praça Santo Antônio, n"202- Centro - Ilha das Flores/Se

CNPJ: 19.028.564/0001-60

10.'19. Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos previste em lei para
pessoa com deficiência, para reabilitado da Previdência Social ou para aprendiz, bem como as reseryas de cargos
previstas na legislaçáo (art. 116);

10.20. Comprovar a reserya de cargos a que se refere a cláusula acima, no prazo Íixado pelo Íiscal do contrato,
com a indicaçáo dos empregados que preencheram as reÍeridas vagas (art. 116, parágraÍo único);

10.21 . Guardar sigilo sobre todas as iníormaçÕes obtidas em deconência do cumprimento do contrato

1422. Arcar com o ônus deconente de eventual eguívoco no dimensionamento dos quanütaüvos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de Íatores futuros e ince(os, devendo complementáJos, caso
o preÚsto inicíalmente em sua proposta não seja satisfatório para o atendimento do objeto da contratação, excêto quando
ocoÍrer algum dos eventos arrolados no arl. 1z4,ll, d, da Lei no 14.133, de2a2l;

1A'23' Cumprir, além dos postulados legais ügentes de âmbito Íederal, estadual ou municipal, as normas de
segurânçe do Contratante;

10.24- Manter os cmpregados nos horários pradetcrminados pelo Contratantc.

í0'25. Apresentar os ernpregados devidamente idenüÍicados por meio de crachá.

10'26' Apresentar ao Contratante, quando Íor o caso, a relação nominal dos empregados que adentrarão no
órgão para a execução do serviço.

10'27 ' observar os preceitos da legislação sobre a jomada de trabalho, conÍorme a categoriâ proÍissional.

10'28' Atender às solicitações do contratante quento à substituição dos empregados alocados, no prazo fixado
pela fiscalização do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimenlo das obrigaçoes relalivas à execução do
serviço, conforme descrito nas especificações do obieto.

10'29' lnstruir seus empregados quanto à necessidade de acatar as Normas lnlernas do Contratante.

í0'30' lnstruir ssus empregados a respeito das atividades a serêm desempenhadas, alertando-os a não
execularem atividades náo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante toda e qualquer
ocorrência neste sentido, a fim de eütar desvio de função.

10'31 ' lnstruir os seus empregados, quanto à prevenção de incêndios nas áreas do Contratante

10'32' ReÍazer, às suas expensâs, os trabalhos execurados em dêsacordo com o estabelecido nas
especificações, bem como substituir aqueles realizados com materiais deíeituosos ou com vício.
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11. GLAUSULA DECIMA - INFRAÇÕES E SANÇÕES ADMINISTRATIVAS (ATt. 92, XIV)

11.1 . Comete iníraçáo administrativa, nos terrnos da Lei no 14.133, de 2021 , o contratedo que

a) der causa à inexecuçáo parcial do contrato;

b) der causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração ou ao
Íuncionamento dos serviços públicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa à inexecução total do contrato;

justificado,
d) ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da contrataçáo sem motivo

e) apresentar documentação falsa ou prestar declaraçáo Íalsa durante a execuçáo do contrato;

0 praticar ato Íraudulento na execução do contrato;

s) comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lssivo previsto no art. so da Lei no 12.946, de 1o de agosto de 2013

11.2. Seráo aplicadas ao conlratado que incorrer nas infraçóes acima descritas as seguintes sançoes:

i) Advertência, quando o contretado der causa à inexecuçáo parcial do contrato, sempíe que não
se justificar a imposiçáo de penalidade mais grave (art. 1s6, §2o, da Lei no 14.133, de 202.1 );

ii) lmpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alíneas "b,,, "c"
e "d" do subitem acima deste Contrato, sempre que não se justiÍicar a imposição de penalidade mais grave (art.
156, § 40, da Lei no 14.133, de 2021);

iii) Declaração de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alíneas "e", "f', "9" e "h" do subitem acima deste Contrato, bem como nas alíneas "b,', "c,, e "d,', que
justifiquem a imposigão de penalidade mais grave (art. 156, §so, da Lei no 14.133, de 2021 ).iv) Multa:

a. Moratória de 0,5% por dia de atraso iniustiÍicado sobre o valor da parcela inadirnplida.

11.3' A aplicação das sançôes previstas neste Contrato nâo exclui, em hipótese alguma, a obrigação de
reparação integral do dano causado ao contratante (art. 1s6, sgo, da Lei no 14..t33 , de 2021)

'l1.4. Todas as sançÕes previstas neste contrato poderão ser aplicadas cumulativamente com a multa (arl.
156, §7o, da Lei no 14.133, deZO21l.

cúusulA DÉC|MA pRtME|RA- FORO (art. 92, §.to)

11'1 Fica eleito o Foro da comarca de llha das FloreslSE para dirimir os litígios que decofierem da execuçáo deste
Termo de contrato que não puderem ser compostos pela conciliação, conforme art. g2, §1o, da Lei no 14.133t21 .
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