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ESTADO DE SERGIPE

IPREV.ILHA DAS FLORES
Praçã Santo Antônio, no202- CentÍo - llha das Flores/S€

CNPJ; í 9.028.5OU000í -60

CoNTRATO No o? /2023

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS, QUE FIRMAM ENTRE SI, O IPREV -
INSTITUTO DE PREVDÊNCIA APOSENTADORIA E PENSÓES DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

ILHA DAS FLORES E JEFFERSON SANTOS LIMA EPP

Pelo presente instrumenlo particular de contrato de prestação de serviços, reuniram-se, de um lado o

IPREV - INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA APOSENTADORIA E PENSÔES DOS SERVIDORES DO

MUNICIPIO OE ILHA DAS FLORES, siruada na Praça Santo Antonio, no 2O2 - BatrÍo Centro - llha das

Flores/SE, CNPJ: 19.028.564/0001S0, doravante denominada CONTRATANTE, pessoa iurídica de direito

público, neste ato rêpresentadâ pelo seu Diretor Presidente, o Sf. Edgard Brito Neto, brasileiro, residente e

domiciliado na sede do Município de llha das Flores, e do outro JEFFERSON SANTOS LIMA EPP, CNPJ:

26.873.958i 0001-80 situada na Av Vereador Jose Femandes, 412, Baitto Esperança, Govemador

Valadares/MG, CEP: 35.058-040, representada por Jefferson Santos Lima, doravante denominado

simplesmente de CONTRATADO, pactuam o presente termo, escorado na Lei 8.666/93, lnexigibilidade no

02/2023 e suas posteriores alteraçóes e mediantê as dáusulas e condiçóes abaixo alinhadas:

CLAUSULA PRIMEIRA. OO OBJETO

O obieto consiste na Prestaçáo de Serviços de assessoria mensal das atividades administrativas do IPREV

- lnstituto de Previdência Aposentadoria e Pensões dos Servidores do Município de llha Das Flores,

abrangendo as atividades de Gestão PreüdênciáÍia, Concessão de Beneíícios, Recursos Humanos e

acompanhamento mensal do Sistema de Escrituração Digital das lnformações Trabãlhistas e

Previdenciárias (esocial), descrito abaixo:

Gestáo Previdenciária

> Consultoria na gestão de aüvos, em gestão própria, conÍorme resolução CNM no 3.922120.10;
> Consultoria na ge§tão de passivo, mm fulcro nos levantamentos de dados que serviram de base para os

cálculos atuariais;
) Formação de parcêlamento de débitos, com acompanhamento de sua correta exêcução, com programa

exclusivo, atualização de valores, saldo devedor, conÍorme índices legais;
> Adequação da legislaçáo preúdenciária, conÍorme normaüzaçáo das reÍormas constitucionais e

infraconstitucionais, bem como na gestáo do custêio baseado em estudos atuariais, ou base legal para novos
parcelamentos e manutênÉo dos exislentes, concessÕes de beneÍícios;

Concessáo de Benefícios

) Enquadramento legal, nos processos de aposentadoria, comum, especial de magistério, conÍorme emendas
constitucionais, ÉC 7012012, Lei Federal n o 10.887/2004, utilizando-se de fenámenta de inÍormáüca com
padronizaÉo nas recomendações, de regras e cálculos, a serem sempre iulgados por pareceres de suas
respectivas procuradorias.

) Enquadramento nas aposentadorias por invalidez, suporte aos pareceres jurídicos.
> Enquadramento legal na concessâo de pensões de servidores aüvos e de inativos, conÍorme emendas

constitucionais: EC 20/98; EC 4í12003; EC 47l20OS e Lei Federal no 10.887/2004, utilizando-se de íenamenta de
informática com padronização nas recomendaçÕes, de regras e cálculos.

> Cálculo de médias do Art. 6" da EC. 4112003, conforme regras estabelecidas no Art. 1' da Lei Federal
lnfraconstitucional 10.887/2003, mediante apresentaçáo de bases contributivas desde julho de í 994.

Recursos Humanos
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pÍaça santo Antôni:drt:rr.Í;"rf.:r- rha das FloÍes,se

>elaboraÉodepareceres'portarias'decretoseouÚasnormativasligadasaosetordeRecursosHumanosi
i coordenaçáo e acompânhamento áas rotinas trabâlhistas, atendenão o cumprimento das obrigaÇões acessórias,

tais como: guias de into*ráàà",-inio*es de rendimentos do imposto de renda na Íonte,.Relação Anual de

iitorr"úuJ so"iris _ RAtS, ÉãÍn toÀo qr"irquer outras que forem pertinentes às atividades do IPREV'

eSocial

> implantar o e-social;
i irãi"ãiã 

"â"àiar 
os servidores envolüdos no processo de.folha de pagamento;

>. criação/melhoria oa estnrtura-ã,üã"iràãá""iá rrncionll las atividádõs dos servidores públicos municipais na

àtãioro. 0"" unidades administraüvas existentes do IPREVI

> ü;2[!;--ção r ,"orprnt rri"nto munsar oo Sistema de Escrituração Digital das lnformações Trabalhistas e

Previdenciárias

CLÂUSULA SEGUNDA - DO PREÇO E FORMA DE PAGAMENTO

EmcontraprestaçáoaosserviçoscontidosnacláusulapÍimeira'o|PREV-lnstitutodePrevidência

AposentadoriaePensõesdosservidoresdoMunicÍpiodellhaDasFlore,obriga.seapagaraocontratado,a

importânciadeR$10.000,00(dezmilreais),mensais,totalizandoporumperíododel2(dozê)mesesa

importância de R$ 120 000,00 (cento e vinte mil reâis)

opagamentoseráeíetuadoematéo1O.(decimo)diaÚtildornêssubsequenteaomêsdoseNiçoprestado.

2.1-NotaFiscalcorrespondenteaoobjetodestecontatoerelatóriosdeaüvidadesdesenvolvidas
mensalmente:

2.2.ProvaderegularidadeiuntoaFazendaMunicipal,Estadual,FGTS'TribúosFederaiseDividaAtivada

União e CNDT.

CúUSULA TERCEIRA. DO PRAZO

O prazo de vigênciâ desle contrato seÍá ale 3111212023

CLÁUSULA OUARTA. DO CRÉDITO ORÇAMENTÁRIO

Adespesaprcvistanadáusulaanterior'correráporcontadaseguinledotaçãoorçêrnentária,constântedo

orçâmento para o corrente exercÍcio financeiro:

L)o:2202? - IPREV - F. OE PREV. PROP. DO M' DE ILHA OAS FLORES

ão-szlúnrlureNÇÃo Do FUNDo DE PREVIDÊNcIA soclAL
33903500 - 18020b00 SERVIÇOS DE CONSULTORIA

CLÁUSULA OUINTA - DA VINCULAÇÃO

o contratado e o IPREV - tnstituto de Preüdência Aposentadoria e Pensõês dos servidores do Município

dellhaDaSFloresdedaramtotalVinculaÉoaostermos,exigênciasecondiçÕesdaLein.8.666/93.

CLÁUSULA SEXTA - DAS TAXAS E LICENÇAS

cabe ao contratado todas as despesas com encargos, tributos, taxas, e demais necessárias para o bom

andamento dos servigos.

CLÁUSULA SETIMA - DA MULTA

A desistência injustifcada poÍ parte da contratada na exe6u9áo do presente pacto, inplicâÉ no pagamento

demultaestipuladaem30%(trintaporcento)dovalorcontratado,deúdamentecorrigido,maisasdespesas
que por ventura sê Íaçâ necessário paía sua cobrança'

CLÂUSULA OITAVA . DA RESCISÃO

oinadimplementodequalquerdasdáusulasdopresentec,ontrato,émotivojustoparaarescisáodo
mesmo,conformeLeis.666E3,arcandoaparteÍaltosacomlodososônusPreüstosnacláusulâantêrior.

CLÁUSULA NONA - DA RESCISÃO UNILATERAL

a
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Pode o IPREV - lnstituto de Previdência Aposentadoria e Pensôes dos Sewidores do MunicÍpio de llha Das

Flores rescindir unilateralmente o presente tenno, se ocorrer alguma das hipóteses previstas no Art. 79, l,

da Lei n" 8.666/93, sem que caiba qualquer úpo de indenização para o contÍatado.

CLÁUSULA DÉCIMA - DA FONTE DOS RECURSOS

A despesa de que trata a cláusula primeira do presente pacto, correrá por conta de recursos do IPREV -
lnstituto de Previdência Aposentadoria e PensÕes dos Servidores do Município de llha Das Flores.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO FORO

Fica eleito o Íoro da comârca dê llha das Flores, com exclusáo de outro, por mais privilegiado que seja,

para dirimir quaisquer dúvidas surgidas na execuÉo do presente tenno.

E assim, por se acharem.justos e acordados, assinam o presente termo particular de contrato, em 02 (duas)

vias de igual lêor ê paÍa um só eÍeito, juntamente com as testemunhas abaixo, para que produza os seus

jurídicos e legais efeitos.

llha das Flores,/SE, 02 de janeiro de 2023
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